BUPATI NIAS BARAT

PENGUMUMAN
Nomor : 800/342¢9/BKD-II

TENTANG

PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN NIAS BARAT
TAHUN ANGGARAN 2019

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi RI Nomor 814 Tahun 2019 tanggal 27 September 2019 tentang Penetapan
Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Lingkungan Kabupaten Nias Barat Tahun Anggaran 2019,
maka Pemerintah Kabupaten Nias Barat akan melaksanakan seleksi penerimaan CPNS
Tahun Anggaran 2019 dengan rincian formasi dan persyaratan sebagai berikut :

I. RINCIAN FORMASI

KUALIFIKASI JUMLAH | ALOKASI FORMASI
NO. NAMA JABATAN PENDIDIKAN FORMASI UNIT KERJA PENEMPATAN
DISABILITAS {UMUM
1 2 3 4 5 6 7
JUMLAH SELURUHNYA 203
I. TENAGA PENDIDIKAN 61 1 60

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
ISLAM

S-1 PENDIDIKAN
AGAMA ISLAM

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 071171
HINAKO, GURU AGAMA
ISLAM

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KATOLIK

S-1 PENDIDIKAN
AGAMA KATOLIK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 075090
SIROMBU, GURU AGAMA
KATOLIK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LOLOFITU MOI, UPTD SD

NEGERI NO 078459 SOI'IWA,
GURU AGAMA KATOLIK

AHLI PERTAMA -
GURU AGAMA
KRISTEN

S-1 PENDIDIKAN
AGAMA KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 074074
PULAUBAWA, GURU

AGAMA KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 075090
SIROMBU, GURU AGAMA
KRISTEN

4




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

7

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 076096
HILIMBERUA NAA, GURU
AGAMA KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 071171
HINAKO, GURU AGAMA
KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP
NEGERI 4 SIROMBU, GURU
AGAMA KRISTEN UPTD
SMP NEGERI 4 SIROMBU
KECAMATAN SIROMBU

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SD NEGERI NO 078490
TARAHA, GURU AGAMA
KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA , UPTD
SMP NEGERI 2 MANDREHE
UTARA, GURU AGAMA
KRISTEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SD
NEGERI NO 077790
HILIBADALU, GURU AGAMA
KRISTEN

AHLI PERTAMA -
GURU BAHASA
INDONESIA

S-1 PENDIDIKAN
BAHASA
INDONESIA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 3 MANDREHE,
GURU BAHASA INDONESIA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 5 MANDREHE,
GURU BAHASA INDONESIA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN

MANDREHE UTARA , UPTD
SMP NECGERI 1 MANDREHE

UTARA, GURU BAHASA
INDONESIA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MOROQO'O, UPTD SMP
NEGERI 2 MORO'O, GURU
BAHASA INDONESIA

AHLI PERTAMA -
GURU BAHASA
INGGRIS

S-1 PENDIDIKAN
BAHASA INGGRIS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP

BAHASA INGGRIS

NEGERI 3 SIROMBU, GURU J




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS 'UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

2

3

S 6

7

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP -
NEGERI 4 SIROMBU, GURU
BAHASA INGGRIS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA , UPTD
SMP NEGERI 2 MANDREHE
UTARA, GURU BAHASA
INGGRIS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 3 MANDREHE
UTARA, GURU BAHASA
INGGRIS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SMP
NEGERI 2 SATU ATAP ULU
MORO'O, GURU BAHASA
INGGRIS

AHLI PERTAMA -
GURU BIMBINGAN
KONSELING

S-1 PENDIDIKAN
BIMBINGAN DAN
KONSELING

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 4 MANDREHE,
GURU BIMBINGAN
KONSELING

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MORO'O, UPTD SMP
NEGERI SATU ATAP 6
MORO'O, GURU
BIMBINGAN KONSELING

AHLI PERTAMA -
GURU IPA

S-1 PENDIDIKAN
BIOLOGI/S-1
PENDIDIKAN
FISIKA/S-1
PENDIDIKAN
KIMIA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP
NEGERI 4 SIROMBU, GURU
IPA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LOLOFITU MOI, UPTD SMP
NEGERI 5 SATU ATAP
LOLOFITU, GURU IPA

KEPALA DINAS PENDIDIKAN
, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA , UPTD
SMP NEGERI 3 MANDREHE
UTARA , GURU JPA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 4 MANDREHE
UTARA, GURU IPA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SMP
NEGERI 3 SATU ATAP ULU
MORO'O, GURU IPA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE BARAT, UPTD
SMP NEGERI 4 MANDREHE
BARAT, GURU IPA

1




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

5

6

7%

AHLI PERTAMA -
GURU IPS

S-1 PENDIDIKAN
SEJARAH/S-1
PENDIDIKAN
EKONOMI/S-1
PENDIDIKAN
GEOGRAFI

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN -
SIROMBU, UPTD SMP -
NEGERI 2 SIROMBU, GURU
IPS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 4 MANDREHE,
GURU IPS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 5 MANDREHE,
GURU IPS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 3 MANDREHE
UTARA, GURU IPS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MORQ'O, UPTD SMP
NEGERI SATU ATAP 6
MOROQ'O, GURU IPS

AHLI PERTAMA -
GURU KELAS

S-1 PENDIDIKAN
GURU SEKOLAH
DASAR (PGSD)

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 074074
PULAUBAWA, GURU KELAS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 071171
HINAKO, GURU KELAS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LOLOFITU MOI, UPTD SD
NEGERI NO 071073 WANGO,
GURU KELAS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SD
NEGERI NO 077790
HILIBADALU, GURU KELAS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SD

NEGERI NO 078448
SOMOMO, CURU KELAS

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MOROQ'O, UPTD SD NEGERI
NO 078463 FAONDRATO,
GURU KELAS

10

AHLI PERTAMA -
GURU
MATEMATIKA

S-1 PENDIDIKAN
MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 2 MANDREHE,
GURU MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 6 MANDREHE,
GURU MATEMATIKA

{




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

2

3

5

6

7

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 2 MANDREHE
UTARA, GURU MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 3 MANDREHE
UTARA, GURU MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE UTARA, UPTD
SMP NEGERI 4 MANDREHE
UTARA, GURU MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MOROQO'O, UPTD SMP
NEGERI 1 MORO'O, GURU
MATEMATIKA

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MORO'O, UPTD SMP
NEGERI 3 MORO'O, GURU
MATEMATIKA

11

AHLI PERTAMA -
GURU
PENJASORKES

S-1
PENJASKESREK/
S-1
PENJASORKES/S
-1 PENJASKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LAHOMI, UPTD SMP
NEGERI 1 LAHOMI, GURU
PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 074074
PULAUBAWA, GURU
PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 075090
SIROMBU, GURU
PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SD
NEGERI NO 071171
HINAKO, GURU
PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP
NEGERI 4 SIROMBU, GURU
PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 6 MANDREHE,
GURU PENJASORKES

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE, UPTD SMP
NEGERI 4 MANDREHE,

GURU_ PENJASORKES




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

2

3

5

6

7

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MORQ'O, UPTD SMP
NEGERI 5§ MORO'O, GURU
PENJASORKES

12

AHLI PERTAMA -
GURU PPKN

S-1 PENDIDIKAN
PANCASILA DAN
KEWARGANEGAR
AAN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SMP
NEGERI 2 SATU ATAP ULU
MORO'O, GURU PPKN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
MANDREHE BARAT, UPTD
SMP NEGERI 3 MANDREHE
BARAT, GURU PPKN

13

AHLI PERTAMA -
GURU TAMAN
KANAK-KANAK

S-1 PENDIDIKAN
GURU TAMAN
KANAK-KANAK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LAHOMI, UPTD TK NEGERI
LOLOWAU, GURU TAMAN
KANAK- KANAK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
LOLOFITU MOI, UPTD TK
NEGERI HILIMBUASI, GURU
TAMAN KANAK-KANAK

14

AHLI PERTAMA -
GURU TIK

S-1 PENDIDIKAN
TIK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
SIROMBU, UPTD SMP
NEGERI 3 SIROMBU, GURU
TIK

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, UPTD SATUAN
PENDIDIKAN KECAMATAN
ULU MORO'O, UPTD SMP
NEGERI 3 SATU ATAP ULU
MORO'O, GURU TIK

II.

TENAGA KESEHATAN

AHLI PERTAMA -
DOKTER

DOKTER UMUM

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT

INAP LAHOMI KECAMATAN

LAHOMI, DOKTER

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP MANDREHE
KECAMATAN MANDREHE,
DOKTER

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP SIROMBU

KECAMATAN SIROMBU,
DOKTER

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP AMBUKHA
KECAMATAN LOLOFITU
MOI, DOKTER

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP HILIFADOLO
KECAMATAN MOROQO'O,
DOKTER

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP SIONOBANUA
KECAMATAN MORO'O,
DOKTER

{



NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS (UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

2

3

5 6

7

AHLI PERTAMA -
PENYULUH
KESEHATAN
MASYARAKAT

D-IV KESEHATAN
MASYARAKAT/ S-
1 KESEHATAN
MASYARAKAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP LOLOFITU MOI
KECAMATAN LOLOFITU
MOI, PENYULUH
KESEHATAN MASYARAKAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP MANDREHE
KECAMATAN MANDREHE,
PENYULUH KESEHATAN
MASYARAKAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MORO'O
KECAMATAN MORO'O,
PENYULUH KESEHATAN
MASYARAKAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP SIROMBU

KECAMATAN SIROMBU,
PENYULUH KESEHATAN
MASYARAKAT

AHLI PERTAMA -
PERAWAT

NERS

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT

INAP LAHOMI KECAMATAN

LAHOMI, PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MANDREHE
UTARA KECAMATAN
MANDREHE UTARA,
PERAWAT

PELAKSANA/TERA
MPIL - BIDAN

D-IIT KEBIDANAN

21

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP LAHOMI KECAMATAN
LAHOMI, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP LOLOFITU MOI
KECAMATAN LOLOFITU
MOI, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP MANDREHE
KECAMATAN MANDREHE,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MANDREHE
BARAT KECAMATAN
MANDREHE BARAT, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MANDREHE
UTARA KECAMATAN
MANDREHE UTARA, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MORO'O
KECAMATAN MORQO'O,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
INAP SIROMBU

KECAMATAN SIROMBU,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP ULU MORO'O
KECAMATAN ULU MORO'O,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,

RAWAT INAP PULAU
HINAKO KECAMATAN
SIROMBU, BIDAN

UPTD PUSKESMAS NON



KUALIFIKASI JUMLAH | ALOKASI FORMASI

BAMA 4 S PENDIDIKAN FORMASI

UNIT KERJA PENEMPATAN

DISABILITAS \[UMUM

2 3 4 5 6 7

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
= 1 INAP AMBUKHA
KECAMATAN LOLOFITU
MOI, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
- 1 INAP HILIFADOLO
KECAMATAN MORO'O,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON

- 1 RAWAT INAP LAHUSA
KECAMATAN SIROMBU,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON

- 1 RAWAT INAP SIONOBANUA
KECAMATAN MOROQO'O,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
PUSKESMAS PEMBANTU
SISARAHILI I KECAMATAN
MANDREHE, BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
PUSKESMAS PEMBANTU

- 2 SISOBAMBOWO
KECAMATAN MANDREHE,
BIDAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
14 1 1 INAP LOLOFITU MOI
KECAMATAN LOLOFITU
MOI, PERAWAT

PELAKSANA/TERA D-IIT
MPIL - PERAWAT KEPERAWATAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
1 1 INAP MANDREHE
KECAMATAN MANDREHE,
PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MANDREHE
BARAT KECAMATAN
MANDREHE BARAT,
PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
RAWAT INAP MANDREHE
UTARA KECAMATAN
MANDREHE UTARA,
PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
1 2 INAP SIROMBU

KECAMATAN SIROMBU,
PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON

- 1 RAWAT INAP PULAU
HINAKO KECAMATAN
SIROMBU, PERAWAT

KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS RAWAT
- 1 INAP HILIFADOLO
KECAMATAN MORO'O, -l

PERAWAT




KUALIFIKASI

JUMLAH

NO. | NAMA JABATAN PENBIDIRAN | PoRMASt L ORAN FORMAR | UMIT RERJA PRENEMPATAN
DISABILITAS |UMUM
1 2 3 4 5 6 7
KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
: 1 | RAWAT INAP LAHUSA -
KECAMATAN SIROMBU,
PERAWAT
KEPALA DINAS KESEHATAN,
UPTD PUSKESMAS NON
- 1 | RAWAT INAP SIONOBANUA
KECAMATAN MORO'O,
PERAWAT
KEPALA DINAS KESEHATAN,
PELAKSANA/TERA | D-Iil PEREKAM UPTD PUSKESMAS RAWAT
6 | MPIL - PEREKAM | MEDIS/D-II 1 . 1 | INAP MANDREHE
MEDIS PEREKAM MEDIK KECAMATAN MANDREHE,
PEREKAM MEDIS
1Il. TENAGA TEKNIS 94 - 94
§-1 ILMU HUKUM
/ S-1 EKONOMI
| | AHLIPERTAMA - | AKUTANSI / §-1 5 ) . |
AUDITOR EKONOMI P ’
PEMBANGUNAN /
S-1 MANAJEMEN
INSPEKTUR, INSPEKTUR
- 2 | PEMBANTU WILAYAH III,

AUDITOR

AHLI PERTAMA -
MEDIK VETERINER

DOKTER HEWAN

KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,
KEPALA BIDANG
PETERNAKAN DAN
KESEHATAN HEWAN,
KEPALA SEKSI PERBIBITAN
DAN PRODUKSI, MEDIK
VETERINER

ANALIS ALAT
REPRODUKSI

S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT

KEPALA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA
BERENCANA, KEPALA
BIDANG PENGENDALIAN
PENDUDUK, PENYULUHAN
DAN PENGGERAKAN,
KEPALA SEKSI
PENYULUHAN DAN
PENGENDALIAN
PENDUDUK

ANALIS DATA DAN
INFORMASI

S-1 TEKNIK
INFORMATIKA /
S-1 STATISTIK

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PEMANFAATAN DATA,
KEPALA SEKSI
PENGELOLAAN SISTEM
INFORMASI ADM
KEPENDUDUKAN

ANALIS INDUSTRI

S-1 TEKNIK
INDUSTRI

KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI, KEPALA
BIDANG KOPERASI, UMKM
DAN PERINDUSTRIAN,
KEPALA SEKSI
PERINDUSTRIAN

ANALIS INFORMASI
HASIL PERTANIAN

S-1 BUDIDAYA
PERTANIAN/ S-1
PERTANIAN

KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,
KEPALA BIDANG

PRASARANA, SARANA DAN
PENYULUHAN, KEPALA

SEKSI PENYULUHAN

DINAS PERTANIAN DAN )
KETAHANAN PANGAN




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

5

6

7

ANALIS
KELEMBAGAAN

S-1ILMU
POLITIK/S-1
MANAJEMEN /S-
1 ADMINISTRASI
NEGARA/S-1
ILMU
PEMERINTAHAN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN ADMINISTRASI
UMUM, KEPALA BAGIAN
ORGANISASI, KEPALA SUB
BAGIAN KELEMBAGAAN &
TATALAKSANA

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PEMERINTAHAN,
PEMBANGUNAN SDM,
PEREKONOMIAN DAN
INFRASTRUKTUR, KEPALA
SUB BIDANG
PEREKONOMIAN,
INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

KEPALA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK,
KEPALA BIDANG BINA
KETAHANAN NASIONAL
DAN ORGANISASI
KEMASYARAKATAN, KEPALA
SUB BIDANG ORGANISASI
KEMASYARAKATAN

ANALIS
KEPEMUDAAN

S-1 ILMU POLITIK

KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN DAN
OLAHRAGA, KEPALA
BIDANG KEPEMUDAAN,
KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN PEMUDA

ANALIS
KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN
SIPIL

S-1 MANAJEMEN
/ S-1ILMU
PEMERINTAHAN

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDUDUK,
KEPALA SEKSI PINDAH
DATANG DAN PENDATAAN
PENDUDUK

10

ANALIS
KESEHATAN IBU
DAN ANAK

S-1 KESEHATAN
MASYARAKAT/S-
1 ILMU
KEPERAWATAN

KEPALA DINAS KESEHATAN,
KEPALA BIDANG
KESEHATAN MASYARAKAT,
KEPALA SEKSI KESEHATAN
DAN GIZI MASYARAKAT

11

ANALIS
KESEJAHTERAAN
RAKYAT

S-1 ILMU
KOMUNIKASI/S-1
MANAJEMEN/S-1
TERAPAN
PEKERJAAN
SOSIAL

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT, KEPALA BAGIAN
BINA KESEJAHTERAAN
RAKYAT, KEPALA SUB
BAGIAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL

12

ANALIS
KESEJAHTERAAN
SUMBER DAYA
MANUSIA
APARATUR

S-1 EKONOMI
MANAJEMEN / &-

1 ADMINISTRASI
NEGARA

KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PERENCANAAN DAN
KESEJAHTERAAN, KEPALA
SUB BIDANG
KESEJAHTERAAN DAN
PEMBINAAN

13

ANALIS KINERJA

S-1
MANAJEMEN/ S-
1 ADMINISTRASI
PUBLIK

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN ADMINISTRASI
UMUM , KEPALA BAGIAN
UMUM, KEPALA SUB
BAGIAN TATA USAHA
PIMPINAN, STAF AHLI &
KEPEGAWAIAN

4

10




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

5

6

7

14

ANALIS
KONSERVASI AIR
DAN LINGKUNGAN
HIDUP

S-1 TEKNIK
LINGKUNGAN / S-
1 KESEHATAN
LINGKUNGAN

KEPALA DINAS PERUMAHAN
RAKYAT, KAWASAN
PERMUKIMAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP,
KEPALA BIDANG PENATAAN
DAN PENINGKATAN
KAPASITAS
LINGKUNGAN,KEPALA
SEKSI PENINGKATAN
KAPASITAS LINGKUNGAN

15

ANALIS KOPERASI

S-1 EKONOMI

KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI , KEPALA
BIDANG KOPERASI, UMKM
DAN PERINDUSTRIAN,
KEPALA SEKSI KOPERASI
DAN UMKM

16

ANALIS
KURIKULUM DAN
PEMBELAJARAN

s-1
ADMINISTRASI
NEGARA/S-1
MANAJEMEN

KEPALA DINAS
PENDIDIKAN, KEPALA
BIDANG PAUD DAN
PENDIDIKAN NON FORMAL,
KEPALA SEKSI KURIKULUM
PENDIDIKAN PAUD DAN
PENDIDIKAN NON FORMAL

17

ANALIS LAHAN
PERTANIAN

S-1 PERTANIAN /
S-1 TEKNOLOGI
PERTANIAN / S-1
PERKEBUNAN

KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,
KEPALA BIDANG
PRASARANA, SARANA DAN
PENYULUHAN, KEPALA
SEKSI SARANA PRODUKSI
PERTANIAN

18

ANALIS MUTU
HASIL PERIKANAN

S-1 PERIKANAN

KEPALA DINAS KELAUTAN
DAN PERIKANAN, KEPALA
BIDANG PERIKANAN
BUDIDAYA, KEPALA SEKSI
SARANA DAN PRASARANA
BUDIDAYA, KESEHATAN
IKAN DAN LINGKUNGAN
DINAS KELAUTAN DAN
PERIKANAN

19

ANALIS OBJEK
WISATA

S-1 PARIWISATA

KEPALA DINAS PARIWISATA
DAN KEBUDAYAAN,
KEPALA BIDANG
PENGEMBANGAN
DESTINASI DAN USAHA
PARIWISATA, KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN
DESTINASI PARIWISATA

20

ANALIS
ORGANISASI
MASYARAKAT

$-1 ILMU
POLITIK/S-1
ADMINISTRASI
NEGARA/S-1
ILMU
PEMERINTAHAN

KEPALA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK,
KEPALA BIDANG BINA
KETAHANAN NASIONAL
DAN ORGANISASI
KEMASYARAKATAN, KEPALA
SUB BIDANG ORGANISASI
KEMASYARAKATAN

21

ANALIS PANGAN

S-1 AGROBISNIS

KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,

KETERSEDIAAN DAN
DISTRIBUSI PANGAN,
KEPALA SEKSI

KERAWANAN PANGAN

11

KEPALA BIDANG



NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS ([UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

S 6

7

22

ANALIS PELAYANAN

S-1 ILMU HUKUM
/ s-1
ADMINISTRASI
PUBLIK

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PENGELOLAAN
INFORMASI ADMINISTRASI
KEPENDUDUKAN DAN
PEMANFAATAN DATA,
KEPALA SEKSI KERJASAMA
DAN INOVASI PELAYANAN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN, KEPALA
BAGIAN KEPROTOKOLAN
DAN ACARA, KEPALA SUB
BAGIAN PENERIMA TAMU &
PENATAAN TEMPAT

23

ANALIS
PEMBANGUNAN

S-1 TEKNIK
SIPIL/ S-1
ARSITEKTUR/S-1
PLANOLOGI

SEKRETARIS DAERAH ,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN , KEPALA
BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN , KEPALA
SUB BAGIAN MONITORING
& EVALUASI
PEMBANGUNAN

24

ANALIS
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
ANAK

$1/D-IV
KESEJAHTERAAN
SOSIAL/ S-1/D-IV
TERAPAN
PEKERJAAN
SOSIAL

KEPALA DINAS
PENGENDALIAN PENDUDUK
DAN KELUARGA
BERENCANA, KEPALA
BIDANG KELUARGA
BERENCANA,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK,
KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK

25

ANALIS PENAGIHAN
PAJAK

S-1 PERPAJAKAN
/ S-1 AKUNTANSI

KEPALA BADAN
PENGELOLAAN KEUANGAN,
PENDAPATAN DAN ASET
DAERAH , KEPALA BIDANG
PENAGIHAN, KEBERATAN
DAN PENGEMBANGAN,
KEPALA SUB BIDANG
KEBERATAN, PEMERIKSAAN
PENGEMBANGAN

26

ANALIS
PENEGAKAN
INTEGRITAS DAN
DISIPLIN SUMBER
DAYA MANUSIA
APARATUR

S-1 EKONOMI
MANAJEMEN/S-1
ILMU HUKUM

KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PERENCANAAN DAN
KESEJAHTERAAN, KEPALA
SUB BIDANG
KESEJAHTERAAN DAN
PEMBINAAN

27

ANALIS PENELITIAN
DAN
PENGEMBANGAN

S-1 MANAJEMEN
/ S1
ADMINISTRASI
NEGARA

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN, KEPALA
SUB BIDANG SOSIAL,
EKONOMI DAN
PEMERINTAHAN

12




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

7

28

ANALIS
PENGELOLAAN
SARANA PROGRAM

S-1 EKONOMI
PEMBANGUNAN/
S-1 EKONOMI
AKUNTANSI/S-1
EKONOMI
MANAJEMEN/S-1
ILMU
PEMERINTAHAN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN, KEPALA
BAGIAN ADMINISTRASI
PEMBANGUNAN, KEPALA
SUB BAGIAN BINA
PROGRAM

29

ANALIS
PENGEMBANGAN
EKONOMI
PEDESAAN

S-1 EKONOMI
MANAJEMEN/S-1
EKONOMI
PEMBANGUNAN

KEPALA DINAS
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA,
KEPALA BIDANG
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT, KEPALA
SEKSI PENGEMBANGAN
EKONOMI MASYARAKAT

30

ANALIS
PENGEMBANGAN
KARIR

S-1 MANAJEMEN

KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN DAERAH,
KEPALA BIDANG MUTASI,
KEPALA SUB BIDANG
PENGEMBANGAN KARIR
DAN PROMOSI

31

ANALIS
PENGEMBANGAN
WILAYAH

S-1
MANAJEMEN/S-1
PLANOLOGI/S-1
PERENCANAAN
WILAYAH DAN
KOTA

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PEMERINTAHAN,
PEMBANGUNAN SDM,
PEREKONOMIAN DAN
INFRASTRUKTUR, KEPALA
SUB BIDANG
PEREKONOMIAN,
INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

32

ANALIS
PERATURAN
ADMINISTRASI

S-1
ADMINISTRASI
NEGARA

KEPALA DINAS
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA,
KEPALA BIDANG PENATAAN,
KERJASAMA DAN
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DESA,
KEPALA SEKSI PEMBINAAN
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN DAN
PENATAAN DESA

33

ANALIS
PEREKONOMIAN

S-1 EKONOMI
AKUNTANSI /S-1
EKONOMI
PEMBANGUNAN

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PEMERINTAHAN,
PEMBANGUNAN SDM,
PEREKONOMIAN DAN
INFRASTRUKTUR, KEPALA
SUB BIDANG
PEREKONOMIAN,

INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN, KEPALA
SUB BIDANG SOSIAL,
EKONOMI DAN
PEMERINTAHAN

34

ANALIS
PERENCANAAN

S-1ILMU
POLITIK/S-1
HUKUM

KEPALA DINAS
PERHUBUNGAN , KEPALA
BIDANG PRASARANA ,
KEPALA SEKSI
PERENCANAAN DAN
PEMBANGUNAN
PRASARANA —

13




KUALIFIKASI

JUMLAH

NO. | NAMA JABATAN ariroats A orsrgipi) ALOKASI FORMASI | yNIT KERJA PENEMPATAN
DISABILITAS (UMUM
1 2 3 4 5 6 7
S-1 TEKNIK KEPALA DINAS PERUMAHAN
PLANOLOGI/S-1 RAKYAT, KAWASAN
TEKNIK PERMUKIMAN DAN
ANALIS PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP,
55 | PERENCANAAN WILAYAH DAN 5 ) , | KEPALA BIDANG
WILAYAH KOTA/S-1 TEKNIK PERUMAHAN,
PERUMAHAN ARSITEKTUR PERMUKIMAN DAN PSU,
LANDSCAPE/S-1 KEPALA SEKSI PRASARANA,
ARSITEKTUR SARANA DAN UTILITAS
LANSEKAP UMUM (PSU)
KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,
ﬁgﬁgg;glm KEPALA BIDANG KONSUMSI
36 | DANGAN S-1 PERTANIAN 1 - 1 | DAN KEAMANAN PANGAN,
MASYARAKAT KEPALA SEKSI KONSUMSI
DAN PENGANEKARAGAMAN
PANGAN
ANALIS PROGRAM | §-1/D-IV ‘éggﬁﬁ gfg:ﬁ GSOSIAL’
PEMBERDAYAAN KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT SOSIAL/S-1/D-IV PEMBERDAYAAN SOSIAL
B | pumuny sy b 1 : 1 | DAN PENANGANAN FAKIR
PENANGANAN PEKERJAAN MISKIN, KEPALA SEKSI
MASALAH SOSIAL | SOSIAL PENANGANAN FAKIR
MISKIN
S-1 EKONOMI CAMAT MANDREHE BARAT,
38 ?gglégAR]\%%i?\lNA MANAJEMEN/S-1 1 B 1 SEKRETARIS, KEPALA SUB
KEOIATAN ILMU BAGIAN PROGRAM DAN
PEMERINTAHAN KEUANGAN
CAMAT ULU MORO'O,
. _ | | SEKRETARIS, KEPALA SUB
BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN
CAMAT MORO'O,
. ) , | SEKRETARIS, KEPALA SUB
BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN
KEPALA SATUAN POLISI
PAMONG PRAJA,
1 - 1 | SEKRETARIS, KEPALA SUB
BAGIAN PROGRAM DAN
KEUANGAN
KEPALA BADAN
PENANGGULANGAN
ANALIS s-1
39 | RESOSIALISASI ADMINISTRASI 1 ; 1 | BENCANA DAERAH, KEFALL
N o T | At o BIDANG REHABILITASI DAN
REKONSTRUKSI, KEPALA
SUB BIDANG REHABILITASI
SEKRETARIS DAERAH,
S-1 EKONOMI ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN/ PEMBANGUNAN DAN
40 | ANALIS STANDAR | -1 EKONOMI . | | KEPROTOKOLAN, KEPALA
BIAYA AKUNTANSI/S-1 - BAGIAN ADMINISTRASI
EKONOMI PEMBANGUNAN, KEPALA
MANAJEMEN SUB BAGIAN BINA
PROGRAM
KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI , KEPALA
41 gﬁg’éi STANDARD | o ; AgUNTANSI 1 ; 1 | BIDANG PERDAGANGAN,
KEPALA SEKSI
PENGAWASAN PERIJINAN
PERDAGANGAN DAN
STABILISASI HARGA
S11LMU
PEMERINTAHAN/ CAMAT SIROMBU, KEPALA
42 ‘;gﬁis TATA §-1 1 - 1 | SEKSITATA
ADMINISTRASI PEMERINTAHAN
NEGARA

CAMAT LAHOMI, KEPALA
SEKSI TATA
PEMERINTAHAN

14




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

5

6

7

43

ANALIS TEKNOLOGI
INDUSTRI

S-1 TEKNIK
INDUSTRI/S-1
TEKNIK MESIN

KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI, KEPALA
BIDANG KOPERASI, UMKM
DAN PERINDUSTRIAN,
KEPALA SEKSI
PERINDUSTRIAN

44

ANALIS TENAGA
KERJA

S-1/D-IV
KESEJAHTERAAN
SOSIAL/S-1
MANAJEMEN/S-1
TERAPAN
PEKERJAAN
SOSIAL

KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI, KEPALA
BIDANG TENAGA KERJA,
KEPALA SEKSI
PENEMPATAN TENAGA
KERJA DAN PERLUASAN
KESEMPATAN KERJA

45

ANALIS WAWASAN
KEBANGSAAN

S-1 ILMU HUKUM

KEPALA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK,
KEPALA BIDANG BINA
IDEOLOGI, WAWASAN
KEBANGSAAN DAN
KARAKTER BANGSA,
KEPALA SUB BIDANG BINA
IDEOLOGI DAN WAWASAN
KEBANGSAAN

46

PENGADMINISTRAS
I 1IZIN KAWIN DAN
IZIN CERAI

D-III
ADMINISTRASI
PERKANTORAN

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL ,
KEPALA BIDANG
PELAYANAN PENCATATAN
SIPIL , KEPALA SEKSI
PERKAWINAN, PERCERAIAN,
PERUBAHAN STATUS ANAK
DAN PEWARGANEGARAAN

47

PENGAWAS
KEPENDUDUKAN

S-1 ILMU
HUKUM/S-1 ILMU
PEMERINTAHAN

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDUDUK,
KEPALA SEKSI IDENTITAS
PENDUDUK

48

PENGAWAS
KESELAMATAN
ANGKUTAN

S-1 MANAJEMEN
TRANSPORTASI

KEPALA DINAS
PERHUBUNGAN, KEPALA
BIDANG PENGEMBANGAN
DAN KESELAMATAN,
KEPALA SEKSI

PENGELOLAAN DATA
ELEKTRONIK DAN
INFORMATIKA

49

PENGAWAS USAHA
OPERASI
PRODUKSI DAN
PEMASARAN

S-1 ILMU
HUKUM/S-1
MANAJEMEN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN, KEPALA
BAGIAN ADMINISTRIASI
PEREKONOMIAN, KEPALA
SUB BAGIAN BINA
PRODUKSI

15




NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

50

PENGELOLA
BANTUAN HUKUM

D-1II
ADMINISTRASI
PERKANTORAN/D
- 1II MANAJEMEN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT , KEPALA BAGIAN
HUKUM, KEPALA SUB
BAGIAN BANTUAN &
KONSULTASI HUKUM

51

PENGELOLA
BARANG MILIK
NEGARA

D-III AKUNTANSI

KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN, SEKRETARIS,
KEPALA SUB BAGIAN
UMUM DAN KEPEGAWAIAN

52

PENGELOLA DATA
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN
KELEMBAGAAN

D-IIT TEKNIK
INFORMATIKA

CAMAT MANDREHE UTARA ,
KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA/KELURAHAN

CAMAT LOLOFITU MO,
KEPALA SEKSI
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT
DESA/KELURAHAN

53

PENGELOLA
DATABASE

D-III TEKNIK
INFORMATIKA

KEPALA BADAN
KEPEGAWAIAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PERENCANAAN DAN
KESEJAHTERAAN, KEPALA
SUB BIDANG
PERENCANAAN DAN
INFORMASI

54

PENGELOLA
FASILITASI
BANTUAN HUKUM

D-III
MANAJEMEN/D-
III EKONOMI/D-III
SOSIAL
POLITIK/D-III
ADMINISTRASI
PERKANTORAN

SEKRETARIS DAERAH ,
ASISTEN PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT , KEPALA BAGIAN
HUKUM , KEPALA SUB
BAGIAN BANTUAN &
KONSULTASI HUKUM

55

PENGELOLA
FASILITASI DAN
MEDIASI
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

D-1II EKONOMI
MANAJEMEN

KEPALA DINAS
PERDAGANGAN,
KETENAGAKERJAAN DAN
KOPERASI , KEPALA
BIDANG PERDAGANGAN,
KEPALA SEKSI
PENGAWASAN PERIJINAN
PERDAGANGAN DAN
STABILISASI HARGA

56

PENGELOLA
INFORMASI
PRODUK HUKUM

D-III
ADMINISTRASI
PERKANTORAN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEMERINTAHAN
DAN KESEJAHTERAAN
RAKYAT, KEPALA BAGIAN
HUKUM, KEPALA SUB
BAGIAN FASILITASI
PRODUK HUKUM DAERAH

16




KUALIFIKASI | JUMLAH
NO. | NAMA JABATAN PENTOAAN FORMASI ALOKASI FORMASI | yNIT KERJA PENEMPATAN
DISABILITAS {UMUM
1 2 3 4 5 6 7
SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
PENGELOLA KEPROTOKOLAN, KEPALA
57 | KERJASAMA DAN 5[;{1;1 f}fgfg]@“ 1 - 1 | BAGIAN ADMINISTRASI
INVESTASI PEREKONOMIAN, KEPALA
SUB BAGIAN KOORDINASI
PENANAMAN MODAL 8
BUMD
SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEMERINTAHAN
PENGELOLA D-III gﬁ%’;ﬁs%‘;ﬁmml‘l
58 | KESEJAHTERAAN | KESEJAHTERAAN 3 - 1 ; KEPALA BAGIAN
SOSIAL Soainn BINA KESEJAHTERAAN
RAKYAT, KEPALA SUB
BAGIAN KESEJAHTERAAN
SOSIAL
KEPALA DINAS SOSIAL,
KEPALA BIDANG
REHABILITASI,
) , | PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL, KEPALA
SEKSI REHABILITASI
SOSIAL DAN PENANGANAN
BENCANA
KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
o | EmaELOLA D-1II TEKNIK . ] . | BIDANG PELAYANAN
ENDULUK INFORMATIKA PENDAFTARAN PENDUDUK,
KEPALA SEKSI PINDAH
DATANG DAN PENDATAAN
PENDUDUK
KEPALA BADAN KESATUAN
PENGELOLA D-1II BANGSA DAN POLITIK,
ORGANISASI ADMINISTRASI KEPALA BIDANG BINA
60 | POLITIK DAN PERKANTORAN/D 1 . 1 | POLITIK DALAM NEGERI
ORGANISASI - 1l EKONOMI DAN KEWASPADAAN
KEMASYARAKATAN | MANAJEMEN NASIONAL, KEPALA SUB
BIDANG PARTAI POLITIK
KEPALA DINAS
PEMBERDAYAAN
— MASYARAKAT DAN DESA,
e bEReaa | DI KEPALA BIDANG
61 | e R A x| ADMINISTRAS 1 - 1 | PEMBERDAYAAN
T PUBLIK MASYARAKAT, KEPALA
SEKSI PENGEMBANGAN
KESEJAHTERAAN
MASYARAKAT
SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
EEEIGN%IE;)S["I‘AR]AN PEMBANGUNAN DAN
5 | PERnaGakcay” | DFITRIGNIK ; ) | | KEPROTOKOLAN, KEPALA
AR PR INDUSTRI BAGIAN ADMINISTRASI
HISETR. TR PEREKONOMIAN, KEPALA
SUB BAGIAN BINA SARANA
PEREKONOMIAN
i N KEPALA DINAS PERTANIAN
DAN KETAHANAN PANGAN,
TANAMAN DAN
63 | panamIS AN D-111 . ] , | KEPALA BIDANG
PERKEBUNAN DAN
TR PERLINDUNGAN
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NO.

NAMA JABATAN

KUALIFIKASI
PENDIDIKAN

JUMLAH
FORMASI

ALOKASI FORMASI

DISABILITAS

UMUM

UNIT KERJA PENEMPATAN

3

5

6

64

PENGELOLA
PRODUKSI

D-III TEKNIK
INDUSTRI

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN, KEPALA
BAGIAN ADMINISTRASI
PEREKONOMIAN, KEPALA
SUB BAGIAN BINA
PRODUKSI

65

PENGELOLA
PROMOSI DAN
INFORMASI WISATA

D-III
PARIWISATA/D-III
MANAJEMEN
PARIWISATA

KEPALA DINAS PARIWISATA
DAN KEBUDAYAAN,
KEPALA BIDANG
PEMASARAN DAN
KELEMBAGAAN
PARIWISATA , KEPALA
SEKSI PEMASARAN
PARIWISATA

66

PENGELOLA
REHABILITASI
SOSIAL

D-III
KESEJAHTERAAN
SOSIAL/D-III
SOSIAL POLITIK

KEPALA DINAS SOSIAL,
KEPALA BIDANG
REHABILITASI,
PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL, KEPALA
SEKSI REHABILITASI
SOSIAL DAN PENANGANAN
BENCANA

67

PENGELOLA
RENCANA
PEMERINTAHAN
UMUM

D-IIT TEKNIK
INFORMATIKA

KEPALA BADAN
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH,
KEPALA BIDANG
PEMERINTAHAN,
PEMBANGUNAN SDM,
PEREKONOMIAN DAN
INFRASTRUKTUR, KEPALA
SUB BIDANG
PEMERINTAHAN DAN
PEMBANGUNAN SDM

68

PENGELOLA
RENCANA SOSIA
DAN KESEHATAN

D-III
KESEJAHTERAAN
SOSIAL/D-III
MANAJEMEN

KEPALA DINAS SOSIAL,
KEPALA BIDANG
REHABILITASI,
PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL, KEPALA
SEKSI PERLINDUNGAN DAN
JAMINAN SOSIAL

69

PENGELOLA
SISTEM
INFORMASI
ADMINISTRASI
KEPENDUDUEKAN

D-III TEKNIK
INFORMATIKA/D-
III MANAJEMEN
INFORMATIKA

KEPALA DINAS
KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PELAYANAN
PENDAFTARAN PENDUDUK,

KEPALA SEKSI PINDAH
DATANG DAN PENDATAAN

PENDUDUK

70

PENGELOLA TATA
NASKAH

D-III EKONOMI
MANAJEMEN/D-
III TEKNIK
INFORMATIKA

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
PEMBANGUNAN DAN
KEPROTOKOLAN, KEPALA
BAGIAN KEPROTOKOLAN
DAN ACARA, KEPALA SUB
BAGIAN ACARA

71

PENGOLAH DATA
KELEMBAGAAN

D-III TEKNIK
INFORMATIKA /D-
III ADMINISTRASI
PERKANTORAN

SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN ADMINISTRASI
UMUM, KEPALA BAGIAN
ORGANISASI, KEPALA SUB
BAGIAN KELEMBAGAAN &
TATALAKSANA
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KUALIFIKASI | JUMLAH
NO. | NAMA JABATAN Pori s au o ALOKASI FORMASI | yNIT KERJA PENEMPATAN
DISABILITAS {UMUM
1 2 3 4 5 6 7
KEPALA BADAN
S-1 GEOFISIKA PENANGGULANGAN
DAN BENCANA DAERAH ,
25 | PENYULUH METEOROLOGI/S . ) . | kEPALA BIDANG
BENCANA -1 GEOFISIKA/ S- PENCEGAHAN DAN
1 TEKNIK KESIAPSIAGAAN , KEPALA
LINGKUNGAN SUB BIDANG MITIGASI
BENCANA
KEPALA DINAS
PERPUSTAKAAN DAN
KEARSIPAN, KEPALA
23 | PENYULUH S-1 ILMU . ) . Egﬁj SPEEK%P;USTAKAAN’
PERPUSTAKAAN PERPUSTAKAAN e AN
PERPUSTAKAAN DAN
PEMBUDAYAAN
KEGEMARAN MEMBACA
SEKRETARIS DAERAH,
ASISTEN PEREKONOMIAN,
S-1 PEMBANGUNAN DAN
- gﬁgggﬁm s MANAJEMEN/S-1 : _ , | KEPROTOKOLAN, KEPALA
DIMPINAN ILMU BAGIAN KEPROTOKOLAN
PEMERINTAHAN DAN ACARA, KEPALA SUB
BAGIAN PENGHUBUNG
PIMPINAN
KEPALA DINAS
.4 LMD KEPENDUDUKAN DAN
R FORONE- PENCATATAN SIPIL, KEPALA
BIDANG PENGELOLAAN
75 EESSSAM AUMINISLAC] 1 - 1 | INFORMASI ADMINISTRASI
BAGAAN NEGARA/S-1
DAN KERJASAMA | ILMU EEPENDURLECAN AN
PEMERINTAHAN PEMANFAATAN DATA,
KEPALA SEKSI KERJASAMA
DAN INOVASI PELAYANAN
KEPALA DINAS
KEPEMUDAAN DAN
gggé%i‘;f OLAHRAGA, KEPALA
76 S-1 MANAJEMEN 1 . 1 | BIDANG KEPEMUDAAN,
KREATIVITAS DAN
INOVASI KEPALA SEKSI
PENGEMBANGAN DAN
KEMITRAAN PEMUDA
KEPALA DINAS PERTANIAN
PENYUSUN S-1 BUDIDAYA DAN KETAHANAN PANGAN,
., | RENCANABAHAN | TANAMAN/S-1 . ) , | KEPALA BIDANG
TEKNIS PEMULIAAN PERKEBUNAN, KEPALA
PERBENIHAN TANAMAN SEKSI PERBENIHAN DAN
PERLINDUNGAN

II. PERSYARATAN UMUM

1.

2.

Warga Negara Indonesia yang memiliki kualifikasi pendidikan (jenjang dan jurusan)
sesuai dengan persyaratan jabatan yang dibutuhkan;

Usia Pelamar paling rendah 18 (depalan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh
lima) tahun O (nol) bulan O (nol) hari pada saat melamar, ditunjukkan dengan Kartu
Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku dan sesuai dengan yang tertera pada
[jazah;

’IJ‘idak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan
yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana
dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih,;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak
dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/POLRI atau diberhentikan tidak
dengan hormat sebagai pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS,Calon Anggota TNI/POLRI; ‘L
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o

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

7. Kualifikasi pendidikan Pelamar Umum memiliki kualifikasi pendidikan sesuai
persyaratan jabatan;

8. Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar;

9. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkotika dan obat-obatan terlarang atau

sejenisnya,

10. Berkelakuan Baik;

11. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau
negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah;

12. Lulusan perguruan tinggi dan program studi yang terakreditasi dalam Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) dan terdaftar di Forlap Kementerian
Riset, Teknologi dan Perguruan Tinggi saat kelulusan
(https:// forlap.ristekdikti.go.id/);

13. Pelamar yang mendaftar pada formasi jenis jabatan tenaga kesehatan wajib
melampirkan STR (bukan internship) sesuai jabatan yang dilamar (linier) yang masih
berlaku pada saat pendaftaran, dibuktikan dengan tanggal masa berlaku yang
tertulis pada Surat Tanda Registrasi (STR);

14. Pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) instansi/daerah dalam satu
periode/ event pelaksanaan seleksi.

III. KRITERIA PELAMAR

1. Formasi Umum merupakan pelamar lulusan Perguruan Tinggi yang memenuhi
kualifikasi pendidikan dan persyaratan sebagaimana dalam pengumuman ini;

2. Formasi Khusus Disabilitas Fisik adalah pelamar yang mengalami keterbatasan
fisik, kelainan, kerusakan pada fungsi gerak yang diakibatkan oleh kecelakaan
atau pembawaan sejak lahir. Contoh amputasi, celebral palsy (kelainan kongenital
pada gerakan, otot, atau postur) dan orang kecil;

IV. PERSYARATAN KHUSUS
1. Membuat surat lamaran yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri menggunakan
tinta hitam dan ditandatangani asli di atas materai Rp. 6000,- sebanyak 2 (dua)
rangkap ditujukan Kepada Bupati Nias Barat di Lahomi, dengan melampirkan:

a. Tanda bukti kartu pendaftaran online, sebanyak 2 (dua) rangkap;

b. Fotokopi [jazah Terakhir yang disahkan/dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang
dengan stempel basah, sebanyak 2 (dua) rangkap;

c. Fotokopi Transkrip Nilai yang disahkan/dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang
dengan stempel basah, sebanyak 2 (dua) rangkap;

d. Fotokopi Surat Tanda Registrasi (STR) yang dikeluarkan oleh Majelis Tenaga
Kesehatan Indonesia (MTKI) yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang
berwenang (bagi pelamar formasi tenaga kesehatan), sebanyak 2 (dua) rangkap;

e. Fotokopi Sertifikat Pendidik yang dikeluarkan Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang (bagi yang
memiliki), sebanyak 2 (dua) rangkap;

f. Surat keterangan dokter dari rumah sakit Pemerintah yang menerangkan
jenis/tingkat disabilitas (bagi pelamar dengan kriteria Disabilitas Fisik),
sebanyak 2 (dua) rangkap;

g. Pas photo warna berlatar belakang merah ukuran 3 x 4 cm sebanyak 3 lembar
dan 4 x 6 cm sebanyak 3 lembar (dimasukkan di Klip Plastik);

h. Surat Pernyataan tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan
putusan pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih,
sebanyak 2 (dua) rangkap; \(-
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i. Surat Pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas dari Pemerintah
Kabupaten Nias Barat sekurang-kurangnya 10 (Sepuluh) Tahun sejak diangkat
menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Nias
Barat yang ditandatangani di atas materai 6000, sebanyak 2 (dua) rangkap;

j. Surat Pernyataan Kebenaran/Keabsahan Data pada berkas pendaftaran seleksi
penerimaan CPNS Tahun Anggaran 2019 di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Nias Barat yang ditandatangani di atas materai 6000, sebanyak 2 (dua) rangkap;

k. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP)/Surat Keterangan telah melakukan
perekaman yang dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
setempat dan Kartu Keluarga (KK) yang masih berlaku yang disahkan/dilegalisir
oleh pejabat yang berwenang, sebanyak 2 (dua) rangkap;

l. Hasil Tangkapan Layar (print out screenshot) telah terdaftar dan dinyatakan lulus
dalam portal Forlap Kementerian Riset, Teknologi dan Perguruan Tinggi,
sebanyak 2 (dua) rangkap;

2. Penerimaan lamaran dilaksanakan sesuai jadwal yang ditentukan dalam
pengumuman;

3. Pelamar harus dapat menunjukkan ASLI [jazah, Transkrip Nilai, STR, KTP/Surat
Keterangan, Kartu Keluarga dan Sertifikat Pendidik pada saat menyampaikan
lamaran;

4. Semua kelengkapan tersebut disusun rapi sesuai dengan urutan di atas dan
dimasukan dalam Map plastik transparan bertulang/berlobang, untuk:

v' Tenaga Pendidikan -
e GuruTK : Warna Putih

e Guru SD : Warna Merah
e Guru SMP : Warna Hijau
v' Tenaga Kesehatan : Warna Kuning
v' Tenaga Teknis : Warna Biru
v" Disabilitas : Abu-abu

TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pelamar seleksi penerimaan CPNS Formasi Umum Pemerintah Kabupaten Nias
Barat Tahun 2019 dapat melakukan pendaftaran secara online ke alamat website
Portal SSCASN 2019 http://sccasn.bkn.qgo.id;

2. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat
petunjuk pendaftaran online dan mencermati setiap
keterangan/instruksi/pemberitahuan/peringatan yang muncul di halaman-
halaman pendaftaran online tersebut;

3. Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS Formasi Umum Pemerintah Kabupaten Nias
Barat Tahun 2019 wajib memiliki Surat Elektronik (email) yang masih
aktif/berlaku;

4. Untuk melakukan pendaftaran secara online, Calon pelamar Seleksi Penerimaan
CPNS Formasi Umum Pemerintah Kabupaten Nias Barat Tahun 2019, wajib
mempersiapkan NIK (Nomor Induk Kependudukan) Calon Pelamar, Nomor Kartu
Keluarga atau NIK Kepala Keluarga yang tercantum sesuai pada Kartu Keluarga
Calon Pelamar;

5. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awal untuk akun Calon
Peserta Seleksi di Portal SSCASN 2019 (https://sccasn.bkn.go.id) dilanjutkan
dengan pendaftaran formasi jabatan sesuai dengan kualifikasi pendidikan
pelamar yang sudah ditentukan dalam pengumuman; \L
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Calon peserta seleksi diberikan kesempatan melamar hanya di 1 (satu)
instansi/daerah untuk 1 (satu) pilihan Jabatan dalam 1 (satu) jenis formasi
jabatan (Formasi Umum) pada 1 (satu) Periode Pendaftaran;

Seleksi atau tes dilakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT
(Computer Asissted Test) BKN;

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran
berdasarkan dokumen asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan.
Apabila data yang diisikan tidak benar, maka Pelamar dapat dinyatakan gugur
dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan dilaporkan ke pihak kepolisian
setempat;

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga
Calon Pelamar, silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil sesuai dengan KTP pelamar;

Pada halaman daftar di tampilan SSCASN, pelamar mengisi dan membandingkan
data di KTP dengan data di Ijazah. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data
Ijazah sebagai data pokok kepegawaian yang terdiri dari Nama tanpa Gelar,
Tempat dan Tanggal Lahir. Pastikan bahwa Pelamar mengisi data tersebut
dengan benar;

Meng-upload dokumen asli berupa surat lamaran, Pasfoto, Ijazah, Transkrip
Nilai, STR, Kartu Tanda Penduduk dan Kartu Keluarga dan lain-lain pada saat
pedaftaran online di Portal http://sccasn.bkn.qgo.id,;

Memastikan kembali kebenaran data dengan benar. Data yang telah disimpan
tidak dapat diperbaiki atau diubah;

Jika Pelamar telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCASN 2019,
selanjutnya Pelamar harus mencetak Kartu Informasi Akun sebagai bukti bahwa
pelamar berhasil mendaftar ke Portal SSCASN 2019. Simpan Kartu tersebut
dengan baik;

Setelah pelamar berhasil daftar, silahkan LOGIN https://sccasn.bkn.go.id,
kemudian masukan NIK dan PASSWORD yang telah Pelamar daftarkan, lalu
akan tampil halaman FORM BIODATA PESERTA;

Setelah pelamar mengisi biodata, pelamar dapat melanjutkan proses pendaftaran
Instansi/Daerah yang dituju;

Pilih jenis Jabatan sesuai dengan Jabatan yang dibuka oleh Instansi/Daerah.
Pilihan jenis formasi dapat dilihat Pengumuman di Portal
https://sccasn.bkn.qgo.id dan https://niasbaratkab.qgo.id serta papan informasi
Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Nias Barat;

Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke
database SSCASN 2019, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;
Setelah pelamar menyelesaikan pendaftaran online, pelamar wajib menyerahkan
semua berkas persyaratan yang telah ditentukan untuk di verifikasi selambat-
lambatnya 2 (dua) hari setelah pendaftaran. Dokumen wajib diantar langsung
oleh pelamar/pendaftar ke PANITIA SELEKSI PENERIMAAN CPNS PEMERINTAH
KABUPATEN NIAS BARAT PADA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH (BKD)
KABUPATEN NIAS BARAT JL. SOEKARNO HATTA NO. 1 BLOK-A1 LAHOMI;
Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi
administrasi oleh Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang telah
ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCASN 2019 dapat dilihat
atau diunduh dilaman https://sccasn.bkn.go.id i
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VI. PELAKSANAAN UJIAN

1

. Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs

online https://sccasn.bkn.go.id dan https://niasbaratkab.qgo.id serta papan
informasi Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Nias Barat;

. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi

Kemampuan Dasar (SKD) menggunakan system Computer Asissted Test (CAT) BKN;

. Syarat mengikuti ujian dengan membawa:

a. KTP & KK asli,
b. Kartu Tanda Peserta Ujian asli.

. Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut pada

point (4), peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

. Pengumuman dan  jadwal ujian dapat dilihat di  situs online

https://niasbaratkab.go.id dan papan informasi Badan Kepegawaian Daerah
Kabupaten Nias Barat;

. Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta tidak

dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

. Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari:

a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi:
1. Tes Karakteristik Pribadi (TKP)

2. Tes Intelegensi Umum (TIU)
3. Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)
4

. Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing grade
yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi.

5. Hasil SKD secara resmi ditetapkan dan diumumkan oleh Badan Kepegawaian
Kabupaten Nias Barat berdasarkan hasil SKD dari BKN secara online melalui
https://niasbaratkab.go.id dan papan informasi Badan Kepegawaian Daerah
Kabupaten Nias Barat.

6. Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai SKD yang sama
pada 3 (tiga) komponen sub tes (TKP, TIU, TWK) dan berada pada ambang
batas jumlah kebutuhan formasi, maka terhadap peserta dimaksud diikutkan
dalam Seleksi Kompetensi Bidang.

7. Apabila peserta seleksi memperoleh total nilai Seleksi Kompetensi Dasar sama,
maka penentuan kelulusan didasarkan pada nilai yang lebih tinggi secara
berurutan mulai dari nilai TKP, TIU, dan TWK.

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT BKN
1. Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a. SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan telah
memenuhi nilai ambang batas/Passing Grade Seleksi Kompetensi Dasar
(SKD).

b. Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)
paling banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-masing
Jabatan berdasarkan peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD).

c. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus menggunakan CAT
sesuai dengan kebutuhan jabatan. \‘
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2. Pengolahan hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB)

a. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) di masing-masing
instansi/daerah menjadi tanggung jawab BKN.

b. Pengolahan SKB dilaksanakan oleh BKN yang hasilnya disampaikan
kepada Badan Kepegawaian Negara.

c. Bobot hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) yaitu :
1. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dengan bobot 40%
2. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dengan bobot 60%

d. Integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan nilai Seleksi
Kompetensi Bidang (SKB) dilakukan oleh Badan Kepegawaian Negara.

e. BKN menyampaikan hasil integrasi SKD dan SKB sebagaimana tersebut
pada huruf d kepada Pejabat Pembina Kepegawaian Kabupaten Nias
Barat.

2. Prinsip kelulusan
a. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar
(SKD) dan nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dari BKN.
b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus
harus sesuai dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan dan
kualifikasi pendidikan sebagaimana ditetapkan oleh Menteri PAN-RB.

c. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian, namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP oleh
Badan Kepegawaian Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian tidak dapat
menetapkan Surat Keputusan pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calon
Pegawai Negeri Sipil.

VII. KETENTUAN LAIN

1. Peserta P1/TL pada saat melamar sebagai CPNS Tahun 2018 dapat mendaftar
dan mengikuti seleksi CPNS Tahun 2019 dengan menggunakan kualifikasi
pendidikan yang sama dan wajib mendaftar di SSCASN dengan menggunakan
NIK yang sama pada saat pendaftaran seleksi CPNS Tahun 2018 sesuai dengan
Permenpan RB Nomor 23 Tahun 2019;

2. Peserta P1/TL sebagaimana dimaksud pada angka 1, diberikan peluang
menggunakan nilai terbaik antara nilai SKD Tahun 2018 dan nilai SKD Tahun
2019, sebagai dasar untuk dapat mengikuti tahap SKB selanjutnya;

3. Tempat Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) akan diberitahukan pada
saat pengumuman seleksi administrasi;

4. Tempat Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) akan diberitahukan pada
saat pengumuman kelulusan hasil SKD;

S. Untuk mengikuti seluruh seleksi CPNS Tahun 2019, para peserta tes TIDAK
DIPUNGUT BIAYA apapun;

6. Pemerintah Kabupaten Nias Barat tidak bertanggung jawab atas pungutan atau
tawaran berupa apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim
Pengadaan CPNS Tahun 2019, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani
tawaran-tawaran untuk mempermudah penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri
Sipil Tahun 2019;

7. Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila diketahui
dan dapat dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelangaran, maka
akan diproses sesuai hukum yang berlaku dan digugurkan kelulusannya; i
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10.

11.

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2019 hanya dapat

dilihat dalam situs online https://sccasn.bkn.qgo.id dan https://niasbaratkab.go.id

serta papan informasi Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Nias Barat;

Apabila pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar, baik pada setiap

tahapan pendaftaran, seleksi, maupun setelah diangkat menjadi CPNS/PNS,

maka Pemerintah Kabupaten Nias Barat berhak menggugurkan kelulusan

tersebut dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS serta

mengembalikan kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar

tersebut, dan melaporkan sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena

telah memberikan keterangan palsu,

Berkas lamaran yang diterima panitia tidak akan dikembalikan (sepenuhnya

menjadi hak panitia);

Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan seleksi

CPNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Nias Barat Tahun 2019 dapat

menghubungi:

a. No. Hp. 0821-3341-2176 (hanya menerima WhatsApp dan SMS pada jam
kerja).

b. Email : sscasn.niasbarat@gmail.com

VIII. JADWAL SELEKSI

NO. KEGIATAN TANGGAL KET.
1 Pengumuman Penerimaan 08 November 2019
9 Pendaftaran Online 11 November 2019 - 25
(https:/ / sccasn.bkn.go.id) November 2019
3 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 17 Desember 2019
a Masa Sanggah 18 Desember 2019 - 20

Desember 2019

21 Desember 2019 — 27

8 | Peugemuman Sauggah Desember 2019

6 Pengumuman Jadwal SKD Jadwal menyusul
7 | Cetak Kartu peserta ujian Jadwal menyusul
8 | Pengambilan kartu peserta ujian Jadwal menyusul
9 | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) Jadwal menyusul
10 PDzréilir(nS%?n Hasil Seleksi Kompetensi Jadwal menyusul
11 | Pengumuman Jadwal SKD Jadwal menyusul
12 | Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) Jadwal menyusul

Pengumuman Akhir Seleksi CPNS
13 Jadwal menyusul

Kabupaten Nias Barat Tahun 2019

Jadwal bisa berubah sewaktu-waktu apabila ada petunjuk dan regulasi yang
mengalami perubahan. Setiap perubahan jadwal dan tahapan seleksi akan
diumumkan melalui https://sscasn.bkn.go.id dan https://niasbaratkab.go.id serta
papan informasi Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Nias Barat.

Demikian pengumuman ini untuk diketahui dan dipedomani.

Dikeluarkan di : Lahomi
g : @ November 2019




Contoh Surat Lamaran

Lahomi, ...... Nopember 2019

Kepada
Perihal @ Permohonan mengikuty seleksi Yth. Bupatt Niasy Barat
Calow Pegawai Negeri Sipil di
Lingkungan Pemerintatv di
Kabupaten Niay Barat Tahwn
2
Anggaran 2019 L )

Dengan hormat, Berdasarkan Pengumuman Bupatt Niay Barat Nomor 800/....../BKD-II
Tanggal ................... 2019 Tentang Penerimaan Calon Pegawair Negeri Sipil div Lingkungan
Pemerintah Kabupatens Niay Barat Tahun Anggaran 2019, saya yang bertanda tangan
didbowaly ini :

Nama LSO

Tempat/Tanggal Lahir -

Jeniy Kelamin S ——

Agamov S v R R S S

Pendidikan/Turwsan F rvenisssnsannsassesnan o

Jabataw yang didamar P A —— (sesuai Jabataw yang didamar)

Alamat lengkap o TR (sesuai KTP)
Kelurahan/Degow | iiussiissumsssnanssnsuons
Kecamaloww .o
KADUPOEBH, & wssrsssvasnssausssassnnsspssmosss
NO: Telp./HP. i ivonmmssssmmmssasrorseveceereas
E-mail e

Dengan ini mengajukorv permohonan kepa.dw Bapak kiranya dapat menerima sayo
untuk mengikuti seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Niay
Barat sebagai Tenaga ........... (diisi sesuai bidang yang didlamar yaitw : Tenaga Pendidikan,
Tenaga Kesehaton dan Tenaga Teknis).

Sebagai bahan pertimbangan kepada Bapak bersamaw ini turut saya lampirkow syarat-
syaratkelengkapmbeﬂca&sebagowbafdwt
Tanda bukti kartw pendaftoran online sebanyak 2 (dua) rangkap;

2. Fotokopi Ijagah yang disahkan oleh pejabat yang berwenang sebonyak 2 (dua) rangkap;

3. Fotokopi Tramskrip Nilai yang disahkan olel pejabat yang berwenang sebawyak 2 (dua)
rangkap;

4. Fotokopi Swrat Tanda Registrasi (STR) yang dikeluarkan oleh Majeliy Tenaga Kesehatouy
Indonesiar (MTKI) yang disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang (bagi pelamar
formasi tenaga kesehatan), sebanyak 2 (dua) rangkap;

5. Fotokopi sertifikat pendidik yang disahkan oleh pejabat yang berwenang (bagi yang
memiliki) sebanyak 2 (dua) rangkap;

6. Pas photo warna merah ukuwran 3xh cmv dan 4x6 cm masing-masing sebanyak 3 (tiga)
lembar;

7. Fotokopi KTP yang disahkaw oleh pejabat yang berwenang sebanyak 2 (dua) Rangkap;

8. Fotokopi Kartw Keluarga yang disahkan oleh pejabat yang berwenang sebarnyak 2 (dua)
rangkap;

9. Swrat keterangow dokter dawi rumak sakit pemerintak yang menerangkow tingkatijenis
disabilitas (Khusus pelamar dari perwandang disabilitas) sebaryak 2 (dua) rangkap;

10. Swrat pernyataan tidak pernak dihuwkwm penjora dan lain-lain sebanyak 2 (dua)
rangkap;

11. Surat Pernyataon tidak akan mengajukan pindah tugas sebelwm memiliki masa kerjo
sekuwrang-kurangrwa 10 (Sepuluh) Tahwur sejak diangkat menjadi CPNS sebanyak 2 (dua)
rangkap;

12. Surat Pernyatnan Kebenaran/Keabsahan Datn pada berkay pendaftowon seleksi
penerimaon CPNS Tahun Anggarow 2019 dis Lingkungon Pemerintah Kabupaten Nias Barat
yang ditondatangani dic atoy materai 6000, sebanyak 2 (dua) rangkap;

13. Hasil Tangkapan Layar (print out screensho?) telah terdaftor dow dinyatakan lduwy dalam
portal Forlap Kementerian Riset, Teknologi dan Perguwruan Tinggi, sebanyak 2 (dua)
rangkap;

Demikion swat lamaran ini saya perbuat denganw harapan semoga Bapak dapat
mempertimbangkannya dow atos perhation saya ucapkary terima kasihv.

Hormat saya,

Meterai

6.000.-




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama

Tempat/Tanggal Lahir

Jenis Kelamin

Agama

Alamat :
Kelurahan/Desa
Kecamatan
Kabupaten
Propinsi

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa :

1. Apabila saya diterima menjadi Calon Pegawai Negara Sipil di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Nias Barat, maka saya bersedia mengabdi/melaksanakan
tugas diseluruh wilayah instansi Pemerintah Kabupaten Nias Barat;

2. Tidak mengundurkan diri dan mematuhi peraturan dan ketentuan yang telah
ditetapkan;

3. Saya bersedia tidak pindah tempat tugas (ke-Instansi /Kabupaten/Kota Lain)
dengan alasan apapun sekurang-kurangnya 10 tahun sejak diangkat menjadi
Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Nias Barat;

4. Apabila saya tidak mematuhi persyaratan/pernyataan ini, saya bersedia
diberhentikan dengan hormat sebagai CPNS/PNS serta siap mengembalikan
seluruh uang/milik Daerah Kabupaten Nias Barat sesuai ketentuan dan
Peraturan Perundang-Undangan yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan benar dan penuh
tanggungjawab untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Lahomi, Nopember 2019

Mengetahui dan menyetujui : Yang membuat pernyataan,
Orang tua/suami/isteri,

MATERAI
6000

-----------------------------------------------------------------------



Nama

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Tempat/Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Agama

Alamat :
Kelurahan/Desa :
Kecamatan
Kabupaten
Propinsi

@ &

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya :

. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan

yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak
pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau
tidak dengan hormat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri
Sipil/Anggota TNI/POLRI atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai
pegawai swasta;

Tidak berkedudukan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil/Pegawai Negeri
Sipil/Anggota TNI/POLRI;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;
Bersedia ditempatkan diseluruh wilayah Republik Indonesia atau Negara lain
yang ditentukan oleh pemerintah;

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya, dan saya

bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan yang
diambil oleh pemerintah apabila dikemudian hari terbukti pernyataan ini tidak
benar.

Lahomi, Nopember 2019

Yang membuat pernyataan,

MATERAI
6000

oooooooooooooooooooooooooooooooooooo



SURAT PERNYATAAN KEBENARAN DAN KEABSAHAN DATA

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
Tempat/Tanggal Lahir
Nomor KTP/Identitas
Pendidikan

Jabatan yang dilamar
Alamat

Kelurahan/Desa :
Kecamatan
Kabupaten
Propinsi

Dengan ini menyatakan dengan benar bahwa semua data identitas yang
saya serahkan dalam bentuk dokumen serta lampirannya adalah sah sesuai dengan
ketentuan dan peraturan yang berlaku bahwa sama dan serupa dokumen yang
telah diunggah di Aplikasi SSCASN dengan dokumen fisik yang diserahkan kepada
panitia seleksi penerimaan CPNS Tahun 2019 Kabupaten Nias Barat. Apabila
dikemudian hari ditemukan dan terbukti adanya penipuan/pemalsuan atas data
dan dokumen yang saya sampaikan, maka saya bersedia menerima penerapan
sanksi berupa pemberhentian sebagai CPNS/PNS dan bersedia mengembalikan
kerugian negara sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan penuh kesadaran tanpa
pengaruh dan tekanan dari siapapun.

Lahomi, .... Nopember 2019

Yang Membuat Pernyataan,

MATERAI
6000

--------------------------------------



